Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine:n
Projektingenieur / Projektemanager (m/w/d)
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Die Tilia GmbH wurde 2009 in Leipzig gegrindet und begleitet Versorger, Kommunen,
Industrie- und Wohnungsunternehmen bei den notwendigen Veranderungen und
Transformationen hin zu mehr okdnomischer und 6kologischer Nachhaltigkeit.

Seit 2022 ist sie Teil der international agierenden Tilia Group, die (iber 170 Mitarbeitende
beschaftigt und bereits Gber 1.000 Projekte in mehr als 20 Landern realisiert hat.

Gemeinsam mit unseren Kunden bericksichtigen wir bei der Entwicklung integrierter
Losungen in den Bereichen Energie, Wasser, Industrie, Kreislaufwirtschaft, Infrastruktur,
Mobilitat und Smart Communities, alle Aspekte, die fiir den unternehmerischen Erfolg
notwendig sind.
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Ziellgerichtet Unabhdngig & Langfristige
flexibel Partnerschaft

Wir setzen auf eine langfristige Begleitung unserer Kunden - von der Konzeption Gber
die Realisierung bis hin zu einer langfristig etablierten Partnerschaft — und verfolgen die
gemeinsame Vision einer wirksamen Unterstitzung zu mehr Nachhaltigkeit.

www.tilia.info



https://tilia.info/de/

Wir suchen zun nachstmaoglichen Zeitpunkt eine:n

Projektingenieur / Projektmanager (m/w/d)

Das erwartet Sie bei der Tilia

Die Freude im Beruf steht Fiir Erfolg: Diese Formel haben wir verinnerlicht, denn unsere
motivierten Mitarbeiter sind unser Kapital. Zudem wollen wir nicht nur unsere Auftrage erfiillen,
sondern unsere Kunden erfolgreich bei ihrem Wandel begleiten und sie immer wieder mit
unseren umwelt- und effizienzorientierten Lésungen begeistern.

Das bieten wir Ihnen

Zukunftsgerichtete Arbeitsinhalte:
@ In einem innovativen Unternehmen wirken Sie an spannenden Herausforderungen
mit und gestalten damit aktiv die ,,Griine Transformation”.

Faire Vergiitung mit zahlreichen Zusatzleistungen:

@ Sie profitieren u.a. von einem Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge,
Gesundheitsvorsorgen, der Beteiligung am Unternehmenserfolg sowie einer
Bezuschussung zur Heimarbeitsplatz-Ausstattung.

ZeitgemaRe Unternehmenskultur:

0o Sie sind Teil eines motivierten Teams, das auf gegenseitiges Vertrauen und
Transparenz baut. Durch einen hohen Grad an Gestaltungsspielraum nehmen Sie
Einfluss auf Themensetzungen und ibernehmen aktiv Verantwortung.

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben:
\tx Flexible Arbeitszeitmodelle und eine hybride Arbeitsweise bieten die Moglichkeit
der eigenverantwortlichen Gestaltung des Arbeitsalltages.

RegelmaRige Austauschformate:
i—b |m offenen Dialog zu Projekten, Methoden und Trends sowie im Rahmen
von Teamevents werden nicht nur Ihre fachlichen Fahigkeiten, sondern auch das
soziale Miteinander weiterentwickelt.




Ihre Aufgaben

Wir sind ein junges Unternehmen, das die Industrie, kommunale Unternehmen, Energieversorger
und Kommunen mit innovativen Ideen und der richtigen Strategieentwicklung auf dem Weg in

die nachhaltige Zukunft begleitet. In enger Zusammenarbeit mit unseren Kunden entwickeln wir
die notwendigen Veranderungen und begleiten deren Umsetzung. Mit unserer Arbeit setzen wir

entscheidende Impulse fiir Wachstum und Erfolg.

e Erfahrener Projektingenieur (m/w/d) — selbststandige Planung, Steuerung und Bearbeitung
von Projekten in enger Zusammenarbeit mit lhrem Projektteam und unseren Kunden zu den
Themen Nachhaltigkeit, Energieeffizienz, Transformation, Warme etc.

» VielfFaltige Aufgaben — unter Beriicksichtigung der individuellen Kundenanspriiche:

» Bestandsaufnahme und Bewertung des Status quo u.a. durch die Analyse von Energie-
daten (Energiebenchmarking, CO2-Bilanzen) sowie Gebaude- und Infrastrukturdaten

» Konzeption und Analyse von (verschiedenen) Systemen zur Energieversorgung von
Gebaduden und Quartieren

» Erfassung, Analyse und Darstellung von umwelt- und energierelevanten Daten

» Durchfiihrung von Wirtschaftlichkeits- und Sensitivitatsanalysen

» Formulierung und Kommunikation von Handlungsempfehlungen

« ,Hand’s on"-Mentalitit - um die wirksame Ubersetzung der Konzepte in die Praxis sicherzu-
stellen und so nachhaltig Mehrwert zu schaffen.

* Ganzheitliche L6sungskonzepte — gemeinsame Entwicklung zur zukunftsorientierten
CO,-Einsparung (sozialrdumlich, energie- und klimapolitisch, geschaftsstrategisch) mit dem
Kunden

e Ressourcensteuerung —im Rahmen Ihrer Projektverantwortung steuern Sie Ressourcen
sowie Budget und stellen somit ein aktives und effektives Projektmanagement sicher

¢ Bundesweite Reisetatigkeit — von ca. 2-3 Tagen pro Woche ist fiir Sie selbstverstandlich

* Vertrieb / Netzwerken / Wissensbildung - stellen Fiir Sie willkommene Abwechslungen dar

Das bringen Sie mit

e Qualifikationen - Sie verfiigen lber ein erfolgreich abgeschlossenes kaufmannisches oder
technisches Studium

* Mehrjahrige berufliche Erfahrung - in einer strategischen Unternehmensberatung, die Ihnen
ermoglicht, die wirtschaftliche und effiziente Steuerung und Durchfiihrung von Projekten



sicherzustellen

Gute Kenntnis und Verstandnis Fiir die Energiewirtschaft — sowie ausgepragtes Gespdr fir
Markte und Zahlen

Wissensdurst — im Rahmen lhrer bisherigen beruflichen Erfahrungen konnten Sie sich spezi-
fisches Know-how in den Bereichen Quartiers- und Klimaschutzkonzepte, Gebdudebestand,
Energieinfrastruktur, -dienstleistungen und -technologien durch die Zusammenarbeit mit
Kommunen, Stadtwerken und der Wohnungswirtschaft aneignen

Hohe analytische Kompetenz - die geschickt mit Kreativitdt verbunden werden kann, um
neuartige Losungen zu finden

Know-how - Sie besitzen Kenntnisse zu den aktuell relevanten Gesetzen/ Verordnungen und
entsprechenden Férderungen

Open-minded - Sie stehen innovativen Ideen und Ansatzen aufgeschlossen gegeniiber und
implementieren diese proaktiv in lhre Losungsansdtze

Sprachkenntnisse — Ihre Deutsch- und Englischkenntnisse sind in Wort und Schrift
verhandlungssicher

Charismatische Personlichkeit — mit hoher Sozialkompetenz sowie Belastbarkeit und

schneller AuffassungsgabeVerhandlungssichere

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann nehmen Sie Kontakt mit uns auf:

Petra Waltemode freut sich auf Ihre Bewerbung per E-Mail an
petra.waltemode@tilia.info
und beantwortet gern lhre ersten Fragen unter
+49 2932 993905-0.
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Tilia CmbH

InselstralRe 31
D-04103 Leipzig

Tel: +49 341 339 76 000
Fax: +49 341 339 76 399
info@tilia.info

www.tilia.info
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